
Aux collègues syndiqués SNES et sympathisants de l'établissement.

Objet : Identification des problèmes liés à la rentrée 2004 dans les collèges

Chers collègues, 

Nous vous sollicitons pour nous faire parvenir les problèmes survenus dans votre collège
à l’occasion de cette rentrée 2004.

En effet, il est important de nous faire remonter les difficultés présentes au
niveau local pour préparer le CTPD de rentrée et mieux vous défendre.

Nous vous joignons quelques pistes de réflexion pour identifier les éventuels
dysfonctionnements. 

N'hésitez pas à rajouter tout autre problème auquel nous n'aurions pas pensé.

Renvoyez-nous au plus vite cette fiche (voir au verso)



ENQUETES COLLEGE : RENTREE 2004

Quelques pistes pour  identifier les éventuels problèmes dans les collèges

*Au niveau des postes
.Existe-t-il des postes sur plusieurs établissements (services partagés) ? Combien ? Nature des postes  ?
Nombre d'établissements « desservis » ?
 

.Combien y a-t-il de postes d’assistants d’éducation, surveillant ou emploi jeune ?

*Au niveau des heures
.Des heures supplémentaires sont-elles imposées au delà de la première ?

.Les heures de labo ou cabinet (SVT, Physique, Hist-géo…) sont-elles distribuées ?

.Les heures de vie de classe figurent elles à l'emploi du temps ? Sont-elles rémunérées ?

*Au niveau des effectifs
.Quels sont les effectifs des groupes de langues ?

.Y a-t-il des classes surchargées ? Précisez l'effectif ?

*Au niveau des TZR
.Leur service est-il partagé ? Entre combien d’établissements ?

.Un TZR non occupé en heures d’enseignement a-t-il été forcé d’accepter des travaux  non pédagogiques :
documentation, fonction de CPE…

*Au niveau des IDD
.Comment ont-ils été répartis ? en 5e ? en 4e ? 

.L’enseignant est-il obligé d’encadrer des groupes 2h00 de suite alors qu’il n’est payé qu’une heure ?

. Combien y a-t-il d'élèves par groupe ?

*Autres problèmes

A renvoyer à la section départementale le plus rapidement possible : SNES, Bourse du travail, Boulevard
Pierre de Coubertin 58000 NEVERS.


