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Section départementale de Cote-d'Or

Sommaire:

— Professeurs principaux attention !

— Organiser le refus des heures supplémentaires

— Lecture critique de lacirculaire de rentrée

— Examens 2009 : CR de I'Audience au Rectorat du 26 05 09)
—Info « Nuit des colléges » 04/06/09 (tracts joints x2)

FUTURS PROFS PRINCIPAUX, ATTENTION !

Au moment de remplir vos fiches de voeux pour la prochaine année scolaire, sachez que de nouveaux textes tendent
a modifier le réle et les fonctions des professeurs principaux, sans changement de rémunération bien sdr, élargissant
au lycée ce qui se fait en college depuis 2 ans. (lire la suite en piéce jointe)

CAMBAGNE RE REEUS DES HEURES

12 000 suppressions de postes en 2008.

13 500 en 2009... 220 postes en moins dans notre Académie...

De 17 a 20000 en 2010 dans I'Education Nationale, dans le cadre des 34 000 suppressions de postes de
fonctionnaires.

Le Ministere compte faire assumer aux enseignants eux-mémes une partie de ces suppressions de postes, en
augmentant le volume d'HSA dans les DHG (Dotation Horaire Globale), sans compter les divers dispositifs
(accompagnement éducatif, par exemple) rétribués en HSE.

Menons campagne contre les heures supplémentaires dans nos établissements, en informant les collegues, en leur
faisant signer des pétitions*, pour les présenter au Chef d'Etablissement avant qu'il n'établisse les services de
chacun, et au Rectorat, pour indiquer que cette politique est néfaste et que nous la rejetons !! Le texte ci-dessus peut
servir d'argumentaire a une pétition.

Les précédentes campagnes ont porté leurs fruits dans les établissements qui ont réuni un nombre significatif de
signatures : le quota d'heures supplémentaires a été moindre dans les DHG pour la rentrée suivante, et les
pressions sur les enseignants pour qu'ils acceptent des services alourdis ont été minimisées.
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