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Evolution des postes dans les colléges de la Niévre a la rentrée 2014

Dans le cadre de la préparation de la rentrée 2014, le CTSD de la Niévre est réuni le 14 mars (avec un groupe de
travail le 10 mars) sur I'évolution des postes dans les établissements, et sur les compléments de service. Dans les
documents préparatoires, c'est globalement 3 postes qui sont supprimés dans le second degré. Le SNES
interviendra sur toutes les situations qui lui auront été signalées. Le SNES invite tous les collegues a lui transmettre
les problémes de leurs établissements.

Pour les adhérents télécharger ci-dessous avec votre code I'analyse du SNES des projets de suppressions et de
création pour la rentrée 2014 dans les lycées et colleges du département au 14 mars 2014 (pour les non adhérents
contacter le SNES 58 qui vous renseignera) :

Le point sur le projet envoyé aux membres du CTSD (version corrigée du 10 mars)
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