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Postes et services partagés pour la rentrée, le SNES-FSU fait un premier état.

En ce moment dans tous les départements, les élus du SNES-FSU siègent dans les groupes de travail relatifs aux
postes partagés et sur les compléments de service. Depuis des années nous dénonçons les aberrations constituées
par certains couplages. Nous constatons également une augmentation significative de ces situations.
 Pour la rentrée 2024, il y a plusieurs centaines de postes partagés ! C’est le résultat des suppressions de postes et
du fait que de plus en plus d’heures supplémentaires soient imposées !

 

La conséquence est la dégradation des services des collègues en poste, des TZR des contractuel.les et des
collègues stagiaires. Ce sont des kilomètres,des heures perdues, du stress, de la fatigue, des difficultés à s’investir
auprès de ses classes pour les collègues concernés. Nous continuons à dénoncer auprès de l’administration les
couplages irréalistes (trop d’établissements, trop de trajets…). Nous voulons une remise à plat de cette façon de
gérer les moyens humains. Cela passe par l’augmentation des DHG et par un recrutement d’enseignant.es.
 Toutes et tous en grève le 19/03 !
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