
Projet des suppressions de postes dans les collèges de la Nièvre
pour la rentrée 2011

La rentrée 2011 est marquée par la remontée des effectifs dans les collèges de la  
Nièvre. Remontée qui n'entraine pas de remontée des heures postes. Le SNES a 
du intervenir en groupe de travail du CTPD pour obtenir le maintien de deux 
postes  supprimés  alors  qu'il  était  possible  de  les  conserver.  Le  nombre  de 
compléments de service explose cette année en passant de 59 à 95 à la rentrée 
(dont  certains  atteignent  80  km  entre  les  deux  établissements).  Ce  sont  des 
conditions de travail encore dégradées qui s'annoncent pour les collègues.

COLLÈGES DU DÉPARTEMENT
___________________

Pour la Nièvre :

Suppressions : 12 (6 PEGC et 6 certifiés )
dont  Mesures de Carte scolaire  : 0

Créations :  14 ( 14 certifiés)

Nombres d'heures de BMP : 301,5 heures soit l'équivalent de 16,72 postes.

Listes des BMP supérieurs ou égaux à 7 heures

Collèges Discipline Nb d'heures Collèges Discipline Nb d'heures

Corbigny Anglais 9h Imphy Lettres-Modernes 8h

Decize Anglais 9h Varennes Vauzelles Lettres-Modernes 9h

Corbigny Arts Plastiques 9h Cosne « Cassin » Mathématiques 11h

Saint Amand Arts Plastiques 9h Decize Mathématiques 14h

Varzy Education Musicale 7h Saint Benin d'Azy Sciences Physiques 11h

Clamecy Education. Musicale 7h Montsauche SVT 7,5h

Luzy Espagnol 9h Saint Amand Technologie 13h

Saint Saulge Espagnol 7h

Cercy la Tour Histoire-Géographie 7h

Corbigny Histoire-Géographie 14h

Saint Amand Histoire-Géographie 7h

Château Chinon Italien 9h

Cercy la Tour Lettres-Classiques 8h

Château Chinon Lettres-Classiques 8h

Dornes Lettres-Modernes 8h
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