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Greve et occupation dans les écoles et au collége de Chenbve

Jeudi 29 septembre, les écoles de Chendve et le collége du Chapitre étaient en gréve : nous pouvons annoncer
plus de 80% de grévistes sur la ZEP de Chendve et des enseignants grévistes en dehors de la ZEP (des écoles
étaient fermées, les RASED étaient également en gréve, ainsi que des collégues remplacants. Des non-grévistes
sont venus nous soutenir a I'heure du déjeuner pour un pique-nique revendicatif. Les parents étaient, bien entendu, a
nos cotés).

Cette rencontre avec le collége et le soutien des autres écoles de Chendve ont permis de construire ensemble une
force nouvelle de contestation et de revendications sur laquelle nous pouvons dorénavant compter et avec laquelle
I'administration devra maintenant composer. Aujourd'hui, parce qu'ils sont responsables, les parents ne nous
empéchent plus de travailler, mais ils occupent toujours I'école et leur colére, leur nombre et leurs
motivations ne faiblissent pas.

g;endredi 14 ogctobre 2005 : 40ieme jour
occupation !

En dehors du retrait de la mesure de fermeture, ce que nous réclamons est simple : nous voulons des petits
effectifs pour permettre aux enseignants de faire un travail de qualité (pas seulement en ZEP, mais partout
en France).

Nous réclamons cela parce que nous en avons fait I'expérience ces deux derniéres années. En effet, nous avons fait
partie du dispositif "CP allégés" et "CP renforcés". Nous avons travaillé avec de faibles effectifs et un maitre
surnuméraire la moitié du temps (vieille revendication du SNUipp). Nous sommes en mesure de vous dire
aujourd'hui que ¢a fonctionne tres bien. Nous en avons la preuve : la premiére promotion de ces CP "allégés
et renforcés" vient de passer les évaluations CE2 ; les résultats frélent les 84% de réussite pour ces enfants
(alors qu'a I'habitude, nous étions en dessous, la plupart du temps, des 70%).

Si nous annongons ces chiffres, ce n'est pas pour dire que nous sommes les meilleurs, mais pour dire que nous
avons fait I'expérience du "plus de maitres que de classes" et "des petits effectifs". Ce sont des conditions de travalil
idéales et des conditions d'apprentissage optimales pour la réussite de tous les éléves. C'est pourquoi nous ne
lachons pas la pression, nous refusons cette fermeture de classe. Nous refusons ce retour en arriére.

Si nous annoncgons ces chiffres c'est aussi pour contrer tous ceux qui affirment que "les résultats dans une classe de
18 ne sont pas meilleurs que dans une classe de 28". C'est pour contrer tous ceux qui pronent les cours-doubles, qui
"noient le poisson” en parlant "d'effet maitre", ou encore de la nécessaire "émulation"”, que I'on ne peut trouver que
dans des classes a effectif conséquent...

On s'étonne en France que seulement 1/3 des éléves continuent des études supérieures alors que dans les
pays nordiques (Norvége, Danemark, Suede) 2/3 des éléves poursuivent leurs études. Mais il faut savoir, en
paralléle, que les taux d'encadrement moyens de ces pays sont de 7 éléves par enseignant en Norvege, 10

éléves par enseignant au Danemark, 11 éléves par enseignant en Suéde.

"Et en France ?" me direz-vous. En France, il est de 19 éléves par enseignant !!! Comme quoi le couple
EFFECTIF / REUSSITE est visiblement lié. Alors, et c'est le message que nous aimerions passer : n‘ayons pas

Copyright © SNES Dijon Page 2/3


https://www.dijon.snes.edu/spip/spip.php?article1173

Greve et occupation dans les écoles et au collége de Chenbve

honte de réclamer des moyens pour I'école, des moyens pour des conditions d apprentissage optimales, pour la
réussite du plus grand nombre, des moyens pour renverser la fatalité sociale dont est victime une grande partie de
nos éléves ! Imaginons ensemble des moyens d'actions.

Pascal (Les Violettes)

Compte-rendu de I'assemblée générale
parents-enseignants-snuipp du Jeudi 13 octobre 2005 (40 présents).

Les parents et les enseignants ont décidé de montrer qu'ils restent déterminés pour la réouverture de la classe
fermée.

Pour ce faire, les parents vont réorganiser la huitiéme classe qu'ils prendront en charge_mardi 18 octobre
avec une médiatisation maximale.

Par ailleurs, ce jour sera trés important puisqu'il correspond a la tenue du CTPD [1] "bilan de rentrée" a 14 h 30 a
IA. Nous vous invitons toutes et tous (parents, enseignants, élus, sympathisants...) a un pique-nique revendicatif
devant l'inspection académique a partir de 12h15. Suite a ce pique-nique, les parents et tous ceux qui le peuvent
resteront et attendront l'arrivée des participants a ce CTP pour renouveler notre demande d'audience et réclamer
une nouvelle fois I'annulation de la mesure de carte scolaire.

[1] Comité Technique Paritaire Départemental.
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