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COMMUNIQUE DES PROFESSEURS DULYCEE LEON BLUM, LE CREUSOT.

(diffusé à l'occasion des portes ouvertes del'établissement)
Nous,  professeurs du lycée L.Blum, le Creusot, réunis en assemblée générale , mardi 2 mars 2010, tenons à
informer parents et lycéens que nous sommes opposés à  la réforme Chatel, appliquée dès la rentrée 2010.

Cette « réforme », dite « réforme  des lycées », préparée dans la plus grande précipitation et sans concertation, est
contraire à l'intérêt des élèves et aggrave encore  les conditions de travail des enseignants.

Elle  diminue les horaires des disciplines :  la quasi totalité d'entre elles voit les horaires des élèves amputés,
certaines matières se trouvent confinées  dans des « enseignements d'exploration » avec des horaires réduits.
L'existence de certaines options se trouve gravement menacée et cela, d'autant plus que chaque lycée doit « se
débrouiller » avec des moyens toujours en baisse.
 Nous rappelons les 16 000 postes supprimés dans l'Education nationale  pour la rentrée 2010 et la multiplication 
scandaleuse des heures supplémentaires (Pour notre lycée : 252 heures, soit 14 postes, 10% de la dotation globale).

Cette « réforme » modifie la nature même de notre métier : avec « l'accompagnement personnalisé », véritable
fourre-tout,  nous devrons « favoriser la maîtrise progressive de l'élève de son parcours de formation et d'orientation
». Nous pourrons être ainsi chargés de nouvelles tâches qui relèvent de personnels spécialisés (par exemple
l'orientation , domaine des  conseillers d'orientation psychologues dont le statut est menacé).

Fédération Syndicale Unitaire

Enfin, en supprimant tout cadrage national pour les dédoublements, jusqu'alors réglementaires,  cette « réforme »
laisse à l'établissement la responsabilité des arbitrages entre les disciplines : le conseil pédagogique, constitué de
professeurs désignés par le chef d'établissement,  se voit investi de responsabilités nouvelles considérables qui
touchent à l'exercice même du métier ( « organisation des enseignements en groupes de compétences », «
coordination relative à l'évaluation » « modalités d'organisation de l'accompagnement personnalisé »… ).Notez bien
que parents, élèves, élus ne siègeront pas au conseil pédagogique.

Cette « réforme »  prépare, au nom de l'autonomie des établissements,  l'éclatement du caractère national de l'Ecole
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républicaine ( programmes, horaires, probablement ensuite diplômes nationaux) auquel nous sommes profondément
attachés.

Voilà pourquoi nous nous inscrivons dans le mouvement de protestation en cours dans les lycées et collèges du
pays  et nous sommes solidaires de nos collègues en grève.

Nous demandons :
– Retrait de la réforme Chatel.
– Maintien des horaires disciplinaires nationaux, de tous les dédoublements et de tous les postes.
– Maintien des programmes nationaux sans aucun appauvrissement ni aucune dénaturation
 de l'enseignement !
– Restitution des postes supprimés  et création de tous les postes nécessaires au bon fonctionnement de
l'établissement (enseignement, encadrement personnels sociaux, agents de services et d'entretien).
– Retrait de la réforme des bacs pro en 3 ans qui dénature la formation et discrédite le diplôme auprès des
entreprises.
– Une réforme du système éducatif qui réponde vraiment aux objectifs annoncés et particulièrement à la réussite des
élèves.

Motion du Conseil d'Administration du lycéeLEON BLUM, le 25 février 2010
La mise en place à marche forcée de la réforme des lycées et le contexte de la suppression de milliers de postes
supplémentaires dans l'Education Nationale suscitent des inquiétudes pour notre établissement et pèsent sur la
préparation de la rentrée 2010-2011.

Nous souhaitons une réforme du lycée. Mais,
– pas une réforme qui réduise le temps d'enseignement des élèves et impose des heures supplémentaires aux
professeurs afin de réduire le nombre de postes de titulaires,
– pas une réforme qui déplace les centres de décision, commission permanente et conseil d'administration, vers le
conseil pédagogique ou seuls des professeurs, non élus, siègent,
– pas une réforme ou l'organisation d'un tiers du volume horaire des élèves se décide en gestion locale, mettant fin
ainsi à l'unité nationale des enseignements en lycée.
– Pas une réforme qui altère considérablement la formation des nouveaux professeurs.

Fédération Syndicale Unitaire
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Concernant le lycée Léon BLUM, nous constatons :

L'alourdissement du volume des heures supplémentaires imposées à l'établissement (252 H, soit 10% de la
dotation, 14 équivalents postes)

Dans l'enseignement général et technologique :
 - La suppression d'un  poste en Sciences physiques, ce qui se traduit par + 14.25 hsa
– Un Csd de 9h en électronique et un Csd de 12h en productique, directement lié à la réforme des secondes, qui
fragilisent gravement deux postes
– Un Bmp 9h en hg + 7 hsa, ce qui constitue pratiquement un poste
– Un Csd 6h en Ses alors qu'il reste 6.5 hsa

 Pour le lycée professionnel :- Suppression (évitable), d'un poste en productique
– Des regroupements de classe considérés comme ingérables en raison des profils des élèves (roc/nuc (27) et
esth/mmic  (30) et com/sec (23).
– Les conséquences de la mise en place du Bac professionnel  Nucléaire 3 ans : il n'y aura pas de 1ère à la rentrée
2010 pas d'examen en 2012.

En l'état, la prochaine rentrée est encore lourde de difficultés. La qualité de l'enseignement, les conditions d'études
offertes aux lycéens, et les conditions de travail des enseignants sont en jeu.

Le lycée Léon BLUM du Creusot a un projet d'établissement ambitieux, se présente comme  un lycée attractif et
innovant, qui offre les meilleures perspectives à chacun de ses élèves.

Les membres du Conseil d'Administration du lycée Léon BLUM demandent en vue de la rentrée 2010 :

â€” La révision des effectifs (et des moyens attribués à l'établissement) pour :
– 1ère S : 85 élèves prévus (30% montants + rd) - répartition 33 + 33 + 19 SI. Le groupe de  19 élèves en 1SI est 
insuffisant au vu des montants de 2nde : 2 groupes sont  prévisibles. Nous le demandons.
– 1ères STI : 15 gmA + 20 Sm + 18 Gé. Le groupe de  18 élèves en 1 STI Gé  est  insuffisant au vu des montants
prévisibles de 2nde  2 groupes sont  prévisibles. Nous le demandons.
– Tsti Gé : 15 élèves prévus pour 17 montants de 1ère et actuellement 30 élèves en Tales 2009 : 2 groupes sont 
prévisibles. Nous le demandons.

â€” La création d'un Bmp en Sciences physiques.

â€” Le renoncement aux regroupements prévus en Sep.

â€” La création d'une mention européenne anglais Bac pro Nuc.

â€” Le maintien du bacPro2 ans Nuc en parallèle du Bacpro3ans, afin d'assurer la continuité de la formation.
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â€” L'ajustement du volume des HSA à l'heure obligatoire exigible au delà du service normal du professeur
(soit 130 HSA maximum pour l'établissement sur les 130 postes définitifs)

Le Conseil d'administration du lycée Léon BLUM, 25 février 2010

23 VOTANTS 	 -	 POUR 12	  - ABSTENTION 6

Fédération Syndicale Unitaire
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